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MASTERSKAPSCOACHING

CHAMPIONSHIP COACHING
7.5 hogskolepoidng - 7.5 credits

Kurskod: TAMAST

Niva: Grundniva

Huvudomrade:

Fordjupningsgrad: G1F

Utbildningsomrade: Idrottsliga omradet

Amne: Tranarskap och specialidrott

Faststélld av: Institutionen for fysiologi, nutrition och biomekanik 2024-04-23
Version: 1

Galler fran: Hostterminen 2024

Sarskild behorighet

30 hp idrottsvetenskap eller motsvarande.

Larandemal
Kunskap och forstdelse

e visa pa kunskaper om psykologiska fardigheter och beteenden ur coachens perspektiv,
Férdighet och formdga

e  beskriva samt motivera en dnskvérd psykologisk masterskapsprofil for en coach inom
en specifikt vald idrott

Virderingsformaga och forhdllningssdtt
e  visa pa forstaelse for samspelet mellan huvudcoach, ledningsteam och idrottare,

Innehall
Kursen innehéller f6ljande omraden:

miésterskapskompetens som psykologiska fardigheter,
ledarskap och kommunikation,

selektion och beslutsfattande,

samspelet mellan huvudcoach, ledningsteam och idrottare
debriefing och utvérdering,

tillampat fordjupningsarbete.
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Examination

For varje prov anordnas ett ordinarie provtillfille samt ett ordinarie omprovstillfalle. Ordinarie
omprov (tillfalle 2) erbjuds tidigast tva veckor och senast sex veckor efter att studenten har
delgivits betygsbeslut frén forsta provtillfallet.

Utover ordinarie prov och ordinarie omprov ges ytterligare omprov (tillfalle 3 eller fler) for
savil teoretiska som praktiska prov. Minst tre provtillfillen ska erbjudas inom ett &r for varje
prov inom ett kurstillfille.

Student som underkénts pa verksamhetsforlagd utbildning erbjud mojlighet till ett (1) ytterligare
tillfalle for verksamhetsforlagd utbildning. Om en student frivilligt avbryter verksamhetsforlagd
utbildning i fortid, eller tvingas avbryta kursen i fortid, rdknas detta dock som ett forbrukat
provtillfalle.

En student som inte helt uppfyller mélen for ett prov kan, efter beslut av examinator, ges
mojlighet till komplettering for att uppna godkint betyg. Det ar enbart mojligt att komplettera
upp till godként, ¢j till hogre betyg. I normalfallet tilldelas studenten kompletteringsuppgiften i
samband med att betyg meddelas pé det ordinarie provtillfdllet. Komplettering ska ldmnas in
inom tva veckor efter att studenten meddelats provresultatet, men fore nasta omprov. Om
studenten inte uppfyller detta inom utsatt tid kvarstar betyget underként och studenten hanvisas
till omprov.

Kurskrav
Obligatorisk nérvaro vid seminarier.

Vid franvarande fréan ett kurskrav kan studenten, efter beslut av examinator, ges mojlighet till
ersattningsuppgift. Uppgiften ska inldmnas senast i samband med avslut av delkurs eller kurs.

Om studenten har ett beslut frdn GIH om sérskilt pedagogiskt stod pa grund av
funktionsnedsattning (NAIS intyg) eller andra skil, har examinator rétt att ge ett anpassat prov
eller lata studenten genomfora provet pé ett alternativt sétt.

Examinationsformer

Examinationerna som géller i kursen beskrivs nedan.

Skriftligt paper, 4 hp
Written essay, 4 credits

Projektarbete och muntlig presentation., 3.5 hp
Project work and oral presentation, 3.5 credits

Studentens réttigheter och skyldigheter vid examination &r enligt riktlinjer och regler vid GIH.

Betyg
Pé kursen ges nagot av betygen Vil godkind (VG), Godkand (G) och Underkidnd (U).

For betyg Godkéand pa hel kurs kriavs godként pd samtliga examinationer i kursen. For betyg Vil
Godkénd pé hel kurs krévs betyget Vil Godkénd pé samtliga examinationer i kursen.
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Senast i samband med kursstart ska studenten erhalla preciserade information om betygskriterier
for respektive niva.

Studentinflytande och kursvardering

I enlighet med 1 kap. 14 § hogskoleférordningen (1993:100) ordnas skriftlig kursvérdering efter
avslutad kurs. Aterkoppling av resultatet till studenterna gors efter genomford kursvérdering.

Kursvirderingar ska ha fokus pé studenternas larande och den pedagogiska processen i kursen,
dér larandemal, léraktiviteter och examinationens utfall ligger till grund for en pedagogisk
reflektion samt kursens kvalitet.

Undervisningsform

Undervisningen bedrivs pa svenska. Dock kan undervisning pa engelska férekomma om
kursansvarig anser det nddvandigt.

Undervisningen bedrivs i form av féreldsningar, seminarier, litteraturstudier, projektarbeten och
praktiska 6vningar. Undervisningen sker bade i helklass och i mindre grupper. Delar av
undervisningen forutsétter aktiv ndrvaro av studenterna. Inom ramen for arbetet sker kopplingar
till aktuell forskning.

Ovrigt
Kursen ingar i Tranarprogrammet. Kursen kan dven ges som fristdende kurs.

I det fall en kurs har upphort eller genomgatt storre forandringar ska student efter genomférd
forandring eller kursens avskaffande vara garanterad minst tre ytterligare provtillfallen (utéver
ordinarie provtillfille) under en tid av minst ett ar, dock som léngst tva ar efter det att kursen
upphort/forandrats.

Vad avser praktik och verksamhetsforlagd utbildning giller motsvarande, men med begransning
till endast ett ytterligare tillfdlle.

Litteratur och ovriga laromedel

Giiller hela kursen
Obligatorisk litteratur och 6vriga lairomedel:
Obligatorisk - Vilja ett minimum av 5 artiklar bland féljande:

Becker, A.J. (2009). Its Not What They Do, Its How They Do It: Athlete Experiences of Great
Coaching, International Journal of Sports Science & Coaching, 4(1), ss. 93-119.

Coté, J. & Gilbert, W. (2009). An Integrative Definition of Coaching Effectiveness and
Expertise, International Journal of Sports Science & Coaching, 4(3), ss. 307-323.

Gould, D., Greeleaf, C., Guinan, D. & Chung, Y. (2002). A Survey of U.S. Olympic Coaches:
Variables Perceived to Have Influenced Athlete Performances and Coach Effectiveness, The
Sport Psychologist, 16(3), ss. 229-250.
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Jowett, S., & Cockerill, .M. (2003). Olympic medallists perspective of the athletecoach
relationship. Psychology of Sport and Exercise 4(4), ss. 313331.

Mallett, C.J. (2005). Self-Determination Theory: A Case Study of Evidence-Based Coaching,
The Sport Psychologist, 19(4), ss. 417-429.

Thelwell, R.C., Lane, A.M., Weston, N.J.V. & Greenlees, I. A. (2008). "Examining Relationship
between Emotional Intelligence and Coaching Effiacy", International Journal of Sport &
Exercise Psychology, 6(2), ss. 224-235.

Thelwell R.C., Weston, N.J.V., Greenlees, [.A. & Hutchings, N.V. (2008). "A Qualitative
Exploration of Psychological-Skills Use in Coaches, The Sport Psychologist, 22(1), ss. 38-53.

Olusoga, P., Maynard, 1., Hays, K., & Butt, J. (2012). Coaching under pressure: A study of
Olympic coaches. Journal of Sports Sciences, 30(3), ss. 229-239

Din, C., Paskevich, D., Gabriele, T. & Werthner, P. (2015). Olympic Medal-Winning
Leadership. International Journal of Sports Science & Coaching, 10(4), ss. 589-604
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